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PROT.N. /890 /ety All’Albo

Agli Atti

Anno scolastico 2014/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

= Visto il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto per I’a.s. 2014/15, approvato dagli 0O.CC.;
INDICE

La selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali:

- Docente esperto esterno
Esperto in Certificazione linguistica (Inglese) — Docente esperto madrelingua con comprovata esperienza
nella preparazione alla Certificazione Cambridge;

per attuare Corso di Certificazione Cambridge per i seguenti Livelli:
-  FLYERS corsodiore20

Per la prestazione dell’attivita suddetta & prevista la retribuzione di € 41,32/ora onnicomprensiva (al lordo di
qualsiasi onere a carico del percipiente e dell’Istituto).
Tutti gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, in carta semplice e in busta chiusa, per I’incarico che intendono
ricoprire, corredata da curriculum vitae e professionale, redatto obbligatoriamente in formato europeo, alla
segreteria dell’Istituto - Ufficio Protocollo, entro e non oltre le ore 12.00 del 11/03/13 (non fa fede il timbro
postale), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo III di Rossano—CS Via Nazionale n. 139.
I candidati, contestualmente alla domanda, dovranno produrre:
¢ Dichiarazione di disponibilitd a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario che sara
approntato dal Dirigente Scolastico
e  Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla Legge 196/2003
e  Autorizzazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 del D. Lgs n. 165/2001, a svolgere I’attivita di cui al
presente bando di selezione, da produrre dagli_aspiranti esterni dipendenti dalla Pubblica Amministrazione
In presenza di pil istanze, si procederd ad una valutazione comparata delle domande presentate, sulla base dei
titoli culturali e professionali prodotti e/o autocertificati e/o dichiarati dettagliatamente secondo la Tabella allegata
al presente Bando. (AlL n. 1)
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto. Gli interessati potranno presentare
reclami entro il termine perentorio di tre giorni.
Compiti del Docente Esperto esterno:
Partecipazione agli eventuali incontri propedeutici all'inizio delle attivita ed alle iniziative conclusive del progetto;
Predisposizione, , di un piano progettuale dal quale si evidenzino finalitd, competenze, strategie metodologiche,
attivitd, contenuti ed eventuali prodotti finali, oltre che i tempi e gli strumenti che garantiranno Ieffetiva
realizzazione dell’intero processo formativo.
Predisposizione di materiali di report sulle attivita svolte, schede di osservazione, prove di verifica, valutazioni
finali.
Per necessita didattiche e/o per motivi tecnico-amministrativi, la distribuzione oraria degli interventi potrebbe
subire delle variazioni.
11 presente avviso ¢ affisso all’Albo dell’Istituto.

Rossano 04/03/2015 -
Il Dirigente Scolastico

Dott. Aurszadeo
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ALLEGATO 1

CRITERI PER LA COMPARAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI ESTERNI

Certificazione linguistica (Inglese) - Docenti esperti madrelingua

Annualita 2014/15
TITOLI PUNTEGGIO
a) Laurea coerente con l'incarico Punti 4
b) Seconda Laurea coerente con l'incarico Punti 2
Master e/o Corsi di specializzazione e/o di durata biennale Punti 1 ,

. e o Fino ad un max
perfezionamento universitari conseguiti con di punti 6
esami finali di durata annuale Punti 0,5 P
Dottorati di ricerca in discipline coerenti con l'incarico Punti 2
Attivita lavorative e/o professionali documentate coerenti con Per ogni anno Fino ad un max
Uincarico Punti 2 di punti 20

L . . e Per ogni anno Fino ad un max
Docenza universitaria in corsi coerenti con Uincarico , . .

Punti 2 di punti 6
Per ogni , .
. L ; Fino ad d
Esperienza in qualita di docente Esperto coerente con !'incarico esperienza 3 o ad un max ¢i

. Punti 12

Punti 12
A parita di punteggio nelle graduatorie, precede 1’aspirante con la maggior eta.
Il Dirigente Scolastico

Dott. Aurelio n /{vco Madeo




