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Amministrazione Trasparente
Sito web/albo/Atti

Oggetto: AVVISO SELEZIONE n° 2 TUTOR INTERNI per lo svolgimento di percorsi formativi ai sensi
dell’art 2222 del CCNL (lavoro autonomo/prestazione occasionale) PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico (D.M. 66/2023) Titolo “Transitiamo per un futuro digitalmente in divenire” Codice progetto:
M4C112.1-2023-1222- P-37178 CUP: F34D23003530006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e,
in particolare I’articolo 21; VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997x»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTOIil decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTOche ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTOTart. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per
i docenti (snodi formativi);

VISTOregolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per laripresa e la resilienza;
VISTOIl regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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VISTOIl Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
VISTO Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, ha destinato un importo pari a
euro 450 milioni, a favore di tutte le istituzioni scolastiche statali, della regione Valle d’Aosta e delle province
autonome di Trento e Bolzano, quali nodi formativi locali del sistema di formazione per la transizione digitale,
finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei
servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella
didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze
digitali DigComp 2.2.3 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13 (formazione di almeno 650.000
dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA);
VISTO L’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;
VISTO La nota mpi. AOOGAMBI. Registro Decreti. Prot.n. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)”;
VISTA la delibera n° 50 del Collegio dei docenti del 10 Gennaio 2024;
VISTA la delibera n° 94 del Consiglio d’Istituto Verbale n° 18 del 12 Gennaio 2024;
VISTA il progetto inoltrato in data 27/02/2024 con codice inoltro 37178.0
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge
n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018
CONSIDERATO CHE P’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
VISTO I’atto di concessione prot. n® 36176 del 29 Febbraio 2024 dell’unita di missione che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
PRESO ATTO dell’autorizzazione dell’USR Calabria acquisita al prot. n. 2587 del 14 Marzo 2024;
CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
CONSIDERATO che P’attuazione del PNRR prevede per I’attuazione della Missione 4 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023) la predisposizione di corsi di formazione con
esperti del settore e tutor;
VISTOI’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro
Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023, di poter procedere con I’individuazione di professionalita
INTERNE/ESTERNE con priorita agli interni;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa diretta al conferimento di Incarichi
individuali di tutor per la realizzazione di Moduli di Percorsi per la formazione per il potenziamento del
personale scolastico nelle scuole statale, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti
figure professionale interne quali TUTOR d’AULA e per gli elencati percorsi:

Modalita di
espletamento
(presenza/online)

Ore di impegno

PERCORSI FORMATIVI N° percorsi per percorso

Corso formazione DIgCOMP 1 Modalita mist
patente Europea 40 odalita mista

C f ione CODING ita mi
orso formazione 1 40 Modalita mista




Art. 2 Requisiti e titoli richiesti - Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza
dell’ Avviso:

° abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

°  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

° non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

°  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

° non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

°  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

° nonsitrovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

° non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’incarico;

Docente a tempo indeterminato e titolare nell’Istituzione scolastica.

Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei
sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo

o

Art. 3 PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA ED ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO
Le attivita verranno svolte, presumibilmente, a partire da aprile 2024 e dovranno essere completati, salvo
eventuale proroga, entro 15/05/2025. La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo. Alla fine dell’incarico si consegnera una
relazione finale sulle attivita svolte e un timesheet delle attivita

Art 4 Compiti del TUTOR Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di
apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. All’interno del suo
tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione
e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. In particolare il tutor dovra:

a) predispone, in collaborazione con [I’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi
b) cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

¢) segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto;
d) cura il monitoraggio fisico del corso, in relazione all’intervento formativo;

e)partecipa alle riunioni del gruppo di coordinamento anche in orario pomeridiano;
f)Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso, e in particolare:
g) registra le anagrafiche brevi (i corsisti e gli operatori accedendo poi al sistema con username e password
personali devono completarle);

2) inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

3) concorda I’orario con gli esperti;

4) provvede alla gestione della classe: con documentazione ritiri, registrazione assenze, attuazione verifiche,
emissione attestati;



5) descrive e documenta i prodotti dell’intervento;

6) inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento;

Art. 5 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali 4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Art. 6 Pagamenti Il compenso L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il
docente prescelto. Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di 34,00 euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato
sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari,
cui fa riferimento I’incarico, da parte del MIUR. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di
prestazione lavorativa previa consegna della timescheet e relazione verra erogato al termine delle attivita formative
e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 7 Responsabile del Procedimento Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene
nominato Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico dott.ssa Elena Gabriella Salvati

che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del
Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno
esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di
partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

Art. 9 Di disporre ai sensi dell’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, la pubblicazione di
tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo der progetti sul sito web
www.comprensivo3rossano.edu.it e all’Albo on line di questa Istituzione Scolastica .

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Salvali €lena Gabriclla
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art 3 comma 2 del DLgs 39/93)
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